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LIC. OSCAR FERRER ABALOS, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO . CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO, TABASCO, A
TODOS SUS HABITANTES, HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO,
EN SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DE FECHA VEINTIOCHO DE
ENERO DE DOS MIL VEINTITRES,'CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION [l DE LA CONSTITUCI()N POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64, 65 FRACCION |, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO,

2,4, 19, 29, 44, 45, 46 FRACCION VIl, 47 DE LA LEY ORGANIA DE E LOS . .
LN RIERNO

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO APROBO E

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE
APRUEBA LA CREACION DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA NO. 19

“INSTITUTO  MUNICIPAL DE! _RECI S e

PLANEACION Y DESARROLLO
URBANO” (IMPLANDU).

- CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que los Municipios estén investidos de personalidad juridica y
manejan su patrimonio conforme a la ley, gozan de autonomia plena para gobernar
y administrar los asuntos propios; en tanto que el Ayuntamiento es el érgano de
gobierno en el Municipio y tiene facultad de crear las dependencias y entidades
necesarias de la administracion publica municipal para el cumplimiento de sus
atribuciones, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 115, fraccion 1l de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 65 fraccion | y fraccién
Il parrafo tercero de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco.
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SEGUNDO.- Que en términos del articulo 2, fracciones Il , Ill y V de la Ley de
Planeacién del Estado de Tabasco; en la que considera a la democracia como un
sistema de vida fundado en el mejoramiento econémico, social y cultural del
pueblo, se logra impulsando su participacion activa en la planeacién y ejecucion
de las actividades de gobierno, asi como la igualdad de derechos, la atencion de
necesidades basicas de la poblacién y'la mejoria en todos los aspectos de la
calidad de vida, para lograr una sociedad mas igualitaria, son principios en los que
se basa.

TERCERO. - Que en la construcciéon de una administraciéon publica municipal
eficiente y eficaz, se requiere crear areas con funciones y técnicas autdnomas de
planificacién que, bajo criterios y objetivos propongan programas y proyectos que
debera ejecutar la autoridad municipal y las organizaciones ciudadanas; aspectos
que han sido considerados én el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, del H.
Ayuntamiento del Municipio de Huimanguillo, Tabasco.

CUARTO. - Que el crecimiento de las Ciudades y Villas requiere una directriz
técnica y juridicamente establecida que genere planes, programas y proyectos, en
materia de Desarrollo Urbano, vialidad y sustentabilidad cuyo objeto principal es
fortalecer las inversiones, proponer politicas plblicas municipales, crear confianza
y certeza a los habitantes mediante la participacion ciudadana activa para que
sean actores en la evaluacién y planeacién de las acciones del gobierno municipal.

QUINTO.- Que el actual Gobierno Municipal administracion 2021-2024, dentro de
su Plan Municipal de Desarrollo en el eje 2 “Huimanguillo con Desarrollo Territorial
Resiliente y Servicios Publicos Eficientes” establece la planeacién del desarrollo
urbano del municipio y en la linea de accién 2.1.1.27 del mismo eje rector, propone
la creacion del Instituto Municipal de Planeacion y Desarrollo Urbano de
Huimanguillo, con el fin de asegurar como objetivo principal la conduccion del
desarrollo urbano sustentable en forma permanente, lo que se concreta con la
expedicion del presente Acuerdo de creacion.

SEXTO. - Que, con base en lo anterior, es procedente la creacién del Instituto
Municipal de Planeacién y Desarrollo Urbano del Municipio de Huimanguillo,
Tabasco, como un érgano desconcentrado de la Administracion Municipal, con
autonomia administrativa, técnica y de gestién, encargado de realizar
investigaciones, estudios de factibilidad en materia de desarrollo urbano, sobre
aquellas acciones que el gobierno municipal se proponga ejecutar en base al Plan
Municipal de Desarrollo vigente del trienio que se disponga y programas de
desarrollo urbano.



SEPTIMO.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, y dentro de las dependencias
del H. Ayuntamiento, la Direccién de Finanzas, ejerce principalmente funciones de
vigilancia y exigencia del cumplimiento de las disposiciones fiscales que
comprenden asuntos financieros y tributarios del Municipio; asi como coordinar el
ejercicio de las facultades en materia de catastro a cargo del Municipio, como lo
sefiala la fraccion XXI del citado numeral. '

OCTAVO.- Que asi mismo, conforme a las clausulas segunda y tercera del
Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Catastral, celebrado entre el
Poder Ejecutivo del Estado y el H. Ayuntamiento de Huimanguillo, Tabasco
publicado en el Suplemento al Periédico Oficial nimero 5517 del 22 de julio de
1996; se delegd al Ayuntamiento funciones catastrales establecidas en los
articulos 12 y 13 de la Ley de Catastro del Estado de Tabasco, mismas que son
gjercidas por los servidores publicos, que atento a sus nombramientos y tareas
oficiales estan adscritos en la Direccién de Finanzas; ello sin perjuicio de la facultad
que corresponde al Presidente Municipal o la dependencia que él acuerde. Por lo
que, a fin de optimizar las funciones catastrales respectivas, se habran de
determinar oporunamente aquellas que actualmente ejerce la direccion de
finanzas, que en su caso serian adscritas al Instituto Municipal de Planeacién
Urbana de Huimanguillo.

NOVENQO. - Que por la naturaleza de las funciones que el Instituto Municipal de

Planeacion y Desarrollo Urbano de Huimanguillo; basicamente debe realizar
algunas de las funciones que actualmente tiene asignadas la direccion de Obras,
Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales; especificamente las
establecidas en el articulo 84, fracciones |, VI, VII, IXy XXVIIl y de la Ley Organica
de los Municipios, como son:

* Formular programas de desarrollo urbano municipal;

= Elaborar planos reguladores de crecimiento urbano;

w  Participar en la realizacion de programas de vivienda y urbanizacion;

= coordinarse para participar en la formulaciéon de los planes, programas
especificos y servicios publicos para el abastecimiento y tratamiento de
agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de aguas
residuales, que proyecte para el municipio el gobierno del Estado;

= Asi como planear, elaborar el programa de conservacion, mantenimiento y
reparacion de los bienes inmuebles y obras publicas del Ayuntamiento.

Funciones que se adscriben al Instituto Municipal de Planeacion y Desarrollo

Urbano de Huimanguillo, Tabasco; mismo que por razén de su competencia

actuara en estrecha coordinacion con las Direcciones de Obras, Ordenamiento
Territorial y Servicios Municipales y Direccion de Finanzas por ser éstas las
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Unidades Administrativas que realizan funciones afines a las del objeto del Instituto
Municipal de Planeacion y Desarrollo Urbano en comento.

DECIMO. - Que, con la constitucion del Instituto Municipal de Planeacion vy
Desarrollo Urbano, el Gobierno Municipal de Huimanguillo, se crea una instancia
técnica especializada y consultiva, para estudiar, planear y disefiar acciones de
desarrollo urbano, con criterios sustentables, que permitan dar continuidad a los
programas que en esta materia se implementen en el Municipio.

DECIMO PRIMERO. - Que de conformidad con los articulos 29, fraccion Xl; 69,
70, 71, 74, 75, 97 y demas aplicables de la Ley Organica de los Municipios del
Estado, es facultad del H. Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal,
crear organos administrativos desconcentrados, que sean necesarios para el
desarrollo y la prestacion de los servicios publicos, cuyos titulares podran ser
nombrados y removidos libremente por el Titular de la Administracién Publica
Municipal, con las excepciones que prevé la Ley en mencién. Que, en la creacion
del Instituto Municipal de Planeacion y Desarrollo Urbano, éste estara
organicamente circunscrito con dependencia jerarquica del Presidente como ente
desconcentrado de la Administracion puUblica municipal con autonomia
administrativa y tiene coordinacion con los servidores publicos del Ayuntamiento
afines a su mision y objetivos.

DECIMO SEGUNDO. - Que atin de los esfuerzos realizados por funcionarios
publicos de todos los niveles de gobierno y sociedad civil en efectuar acciones en
materia de planeacién e investigacion, nuestro municipio requiere un organismo
con funciones especificas que instaure instrumentos acordes a la realidad y
gestione recursos dirigidos al bienestar social y consolidar el desarrollo del
territorio en materia de planeacion en asentamientos humanos y planeacion

urbana.

DECIMO TERCERO. - Que en concordancia con lo considerado y a fin de
concretar acciones realizadas en materia de planeacion urbana, es pertinente la
creacion del Instituto Municipal de Planeacion y Desarrollo Urbano del Municipio
de Huimanguillo, Tabasco; como un ente publico de analisis, consulta, reflexion e
investigacion cuya funcion en esencia, es ser un enlace entre las Autoridades
Municipales y la comunidad para establecer criterios y proyectos de planeacion del
territorio municipal para un desarrollo sustentable con una visién a largo plazo.

En virtud de lo antes mencionado y con fundamento en los articulos anteriormente
enunciados, someto a su consideracion el siguiente:




ACUERDO

'POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION Y
DESARROLLO URBANO DE HUIMANGUILLO, TABASCO.

CAPITULO PRIMERO
DE SU ORGANIZACION Y COMPETENCIA

Articulo 1.- Se crea el Organo Administrativo Desconcentrado del Municipio de
Huimanguillo, con autonomia administrativa y técnica de gestion, denominado
“INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO DEL
MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO”, con domicilio en la ciudad de
‘Huimanguillo, Tabasco.

El Instituto Municipal de Planeacion y Desarrollo Urbano, atendiendo a sus fines y
a la naturaleza de sus funciones por ser 6rgano desconcentrado de la
administracién publica municipal, su titular depende del mando directo del
Presidente Municipal.

Articulo 2.- El Instituto Municipal de Planeacién y Desarrollo Urbano (IMPLANDU)
para el ejercicio de sus facultades y atribuciones debera observar las siguientes

disposiciones:

l. Del Ayuntamiento;

. Del Presidente Municipal;

[Il.  Del Plan Municipal de Desarrollo y

[\VV.  De las disposiciones respecto al acceso a la informacion

Articulo 3.- Para el estudio y despacho de los asuntos que le competen, el
IMPLANDU contara con los siguientes organos:

l. Junta Directiva;
Il Direccion;
[I. Cuerpo administrativo y Técnico; y

IV.  Comisiones y Grupos de trabajo, las que tendran a su cargo la revision
y andlisis técnico de asuntos de la competencia del IMPLANDU, asi
como la elaboracién de proyecto de dictamen en el que se precisaran
las recomendaciones que debera considerar el IMPLANDU.

La Junta directiva designara los representantes para cada Comision o Grupo de
Trabajo, quienes suscribirdn un proyecto de dictamen de los asuntos
encomendados.
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Articulo 4.- Las dependencias de la administracién publica municipal deben
entregar en tiempo y forma la informacion que se les solicite para el cumplimiento
de los fines del IMPLANDU. '

Articulo 5.- Son atribuciones de IMPLANDU:

|.  Fortalecer y dar un caracter institucional al proceso de planeacion
estratégica integral, para el desarrollo a corto, mediano y largo plazo del
Municipio de Huimanguillo;

[I.  Auxiliar al Ayuntamiento en el estudio, planeacion, ejecucion y evaluacion
de las acciones de gobierno en materia de Planeacion Urbana,
Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente;

[ll.  Proponer al Ayuntamiento medidas para regular el aprovechamiento de los
elementos naturales, a fin de cuidar su conservacion;

IV.  Proponer lineas de accion que tiendan a lograr el desarrollo equilibrado del
Municipio y el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién;

V. Proponer al Ayuntamiento las medidas pertinentes para ordenar los
asentamientos humanos y para establecer provisiones, usos, reservas y
destinos de tierras, aguas y bosques, a efecto de ejecutar obras publicas y
planear y regular la conservacién, mejoramiento y crecimiento de los
centros de poblacion;

VI. Proponer los criterios de planeacion y programacion en materia de
desarrollo urbano;

VII.  Realizar estudios y proyectos urbanos de apoyo a los programas
municipales; crear y administrar el Sistema de Informacién documental de

Investigacion, Planeacion y Desarrollo Urbano Municipal;

VIIl.  En coordinacién con la Direccion de Finanzas, generar los instrumentos de
investigacion, estadistica y de actualizacion cartografica y administrar el
sistema de informacion geografica municipal;

IX. Realizar los estudios urbanos, regionales, municipales, sectoriales y
parciales;

X.  Autorizar a la autoridad en la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo,
formulando los respectivos estudios de factibilidad en la materia,
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Xl.

XII.
X1,

XIV.

XV,
XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Coadyuvar en la elaboracion del Programa de Desarrollo Urbano del
Municipio y disefiar las lineas de accién correspondientes.

Realizar una planeacion integral con vision de corto, mediano y largo plazo;
Establecer el ordenamiento sustentable del territorio municipal;

Generar un desarrollo ordenado, seguro, resiliente, incluyente, equitativo y
sustentable del area urbana y de todo asentamiento humano ubicado al
interior del territorio municipal;

Promover la cultura de gobernanza urbana;
Fomentar el derecho a la ciudad y de una ciudadania responsable;
Mejorar la prestacion de servicios publicos;

Impulsar un desarrollo econémico y social que genere oportunidades;

Impulsar y activar a nivel local la implementacién de la Ley de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del
Estado de Tabasco e instrumentar los objetivos de desarrollo sostenible, a
través de la Agenda 2030 vy la Nueva Agenda Urbana gue para el caso se
establezca;

Implementar una estrategia financiera en la consecucion de recursos que
ayuden en la consolidacion de proyectos urbanos-ambientales.

Municipales correspondientes, los estudios necesarios para proponer
medidas para proteger las zonas de recarga de mantos acuiferos y para
que el Ayuntamiento expida las declaratorias correspondientes, asi como

Realizar, en coordinacién con las dependencias Federales, Estatales y é
someter los proyectos respectivos a la aprobacion del Ayuntamiento;

Proponer al Ayuntamiento el Sistema Municipal de Planeacion, la

ordenacién racional y sistematica de acciones que, en base al ejercicio de \

las atribuciones municipales regule y promueva el ordenamiento ecolégico &
L

del territorio, mediante la proteccién y restauracion del ambiente, el
aprovechamiento racional y sustentable de recursos naturales; la cultura \
urbana, la seguridad, la resiliencia urbana y el derecho a la ciudad, la <
inclusion, equidad y el desarrollo social; fomente actividades econémicas y
competitivas; asi como el ordenamiento sustentable de los asentamientos
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humanos y del desarrollo urbano, teniendo como proposito la
transformacion de la realidad del municipio, de conformidad con las hormas,
principios y objetivos establecidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley de Planeacion, la Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano y demas
disposiciones juridicas aplicables;

XXIll.  La planeacion del ordenamiento sustentable del territorio y del desarrollo
urbano ordenado y sustentable que se formulara conforme a las medidas
necesarias identificadas en el proceso para garantizar el orden territorial y
urbano; la regulacion, control y vigilancia de las reservas, usos del suelo y
destinos de areas y predios, la seguridad, el fomento a la resiliencia urbana,
asf como de las zonas de alto riesgo en los Centros de Poblacion y demas
atribuciones municipales, previstas en el articulo 11 de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano;

XXIV.  Informar al Ayuntamiento de su actuacion y de las gestiones que realice en
el desempenio de sus funciones, y

XXV.  Las demas que le asignen el C. Presidente Municipal y las disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 6.- El IMPLANDU como ente juridico para el debido cumplimiento de su
mision, coordinara sus funciones con las unidades administrativas y érganos que
organica o funcionalmente estén adscritos a las Direcciones de Obras,
Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales; Direcciéon de Finanzas y
Direccion de Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable, con las direcciones
afines a sus funciones y el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de
Huimanguillo (COPLADEMUN).

Articulo 7.- La Direccion de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios
Municipales, sus coordinaciones y las areas de la Direccion de Finanzas, en lo que
respecta a las funciones catastrales que realiza, deberan brindar la colaboracion
que el IMPLANDU requiera y disefiaran conjuntamente los instrumentos
administrativos que les permita el gjercicio coordinado de sus funciones.

Articulo 8.- Los estudios, programas y proyectos en materia de planeacion urbana
que elabore el IMPLANDU, deberan ser congruentes y tener una vision vinculada
e integral con el desarrollo del municipio en sus diversos sectores.

Articulo 9.- EI IMPLANDU contara con la asignacion presupuestal que anualmente
se le especifique en el Presupuesto de Egresos Aprobado por el Ayuntamiento;
misma que en los términos de las disposiciones legales aplicables administrara

directamente.
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Articulo 10.- El IMPLANDU contara con una estructura organica minima de:
|. Direccién;

[.1. Subdirecciones de:

a) Administracion.

b) Planeacién prospectiva

c) Geo estadistica e Informatica

d) Proyectos Urbanos.

c) Movilidad

| |.2. Jefaturas de Departamento.

Sus funciones se regiran por las disposiciones reglamentarias y administrativas
que al efecto se expidan.

El Director del IMPLANDU, con autorizacion expresa del Presidente Municipal
designara a los servidores publicos subalternos del IMPLANDU.

Por necesidades del servicio a propuesta del Director, podran crearse areas
administrativas adicionales, siempre que se cuente con la factibilidad presupuestal
para ello, emitida por la dependencia competente y asi lo acuerde la Junta
Directiva; en caso de ser procedente, se emitira el acuerdo al Presidente Municipal,
para su aprobacion o modificacion correspondiente. ’

Articulo 11.- Para ser titular del IMPLANDU, se requiere cumplir con el articulo 75
de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco y con los siguientes

requisitos:

|.  Ser ciudadano o vecino del Municipio de Huimanguillo;

[I.  Tener titulo profesional de Arquitecto, Ingeniero, Urbanista o carrera afin

superior legalmente facultada,;

con la Planeacion urbana, expedido por autoridad o institucién de educacion %

l1l.  Acreditar conocimientos y experiencia en la materia, minimo de 5 arios;

V. Gozar de buena reputacion y no haber sido sentenciado por delitos
patrimoniales u otros que dafien seriamente la buena fama del concepto

publico;
V. No tener antecedentes penales por delitos dolosos;

VI. No tener parentesco por consanguinidad o por afinidad hasta el cuarto

grado con los integrantes del Cabildo y de autoridades del Ayuntamiento; ,



VII. Haber desempefiado cargos cuyo ejercicio requiera conocimientos y
experiencia en materia administrativa, y

VIII.  Los que considere pertinentes la Junta Directiva para el mejor desempefio
del cargo. -

CAPITULO SEGUNDO

DEL ORGANO EJECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION Y
DESARROLLO URBANO

Articulo 12.- La administracion del Instituto Municipal de Planeacion y Desarrollo
Urbano del Municipio de Huimanguillo, Tabasco, estara a cargo de un Director,
quien sera nombrado por el Presidente Municipal, de una terna que le proponga la
Junta Directiva, en los términos indicados en los parrafos siguientes. El Director
durara en su cargo tres afios, pudiendo ser designado para un segundo periodo,
sin perjuicio de ser removido por el ejercicio de sus funciones, por el Presidente
Municipal en turno, por si o solicitud de la Junta Directiva.

La terna a que se refiere el primer parrafo del presente articulo sera integrada
como sigue:

a) Por una persona propuesta por los titulares de las dependencias referidas en la
fraccion Il del articulo 18 del presente Acuerdo,

b). Por una persona propuesta por los regidores que forman parte de la Junta
Directiva; y

c). Por una persona propuesta por los ciudadanos a que se refiere la fraccion VI
del articulo 18.

Articulo 13.- El director del Instituto sera el érgano ejecutivo de las decisiones de
la Junta Directiva y tendra la representacion del mismo con las facultades de un
apoderado general para pleitos y cobranzas y actos de administracion. Con
facultades expresas para otorgar poderes para pleitos y cobranzas y para actos
de administracion.

Articulo 14.- Son atribuciones del Director del IMPLANDU:

L. Colaborar con el Ayuntamiento y demas autoridades municipales en
materia de planeacién urbana;
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1.

VI

VIL

VIII.

Xl

XII.

Formular, elaborar, actualizar, revisar, controlar y evaluar el anteproyecto
del Programa Municipal de Desarrollo Urbano, sus programas parciales
y sectoriales, los reglamentos de zonificacion o declaratorias de usos,
reservas y destinos correspondientes, para someterlos al conocimiento,
estudio y aprobacion del Ayuntamiento;

Coordinar la ejecuciéon de los programas y proyectos municipales de
desarrollo urbano en congruencia con los programas nacional y estatal
de desarrollo urbano, a través de los organismos federales y estatales

competentes;

Elaborar el anteproyecto de presupuesto del IMPLANDU, asi como sus
modificaciones para someterlo a su aprobacion del Ayuntamiento;

Promover la participacion ciudadana por medio de consultas publicas en
el proceso de elaboracién de estudios, planes, proyectos y programas
que realice el IMPLANDU, sometiéndolos a la aprobacion del

Ayuntamiento;

Elaborar los proyectos de obra publica que proponga el Ayuntamiento en
su presupuesto de egresos;

Elaborar los programas de investigacion técnica y de prospectiva, asi
como organizar las propuestas de proyectos urbanos y obra publica,
sometiéndolos a la aprobacion del Ayuntamiento;

Proponer al Ayuntamiento las acciones técnicas, cientificas y politicas a
tomar para promover el uso eficiente del suelo urbano y evitar el
crecimiento descontrolado;

Participar en la realizacion de programas de vivienda y urbanizacion, '

Auxiliar como consultor técnico del Ayuntamiento sobre cambios de uso
de suelo que le sean solicitados rindiendo los dictdmenes técnicos
correspondientes;

Proponer al Ayuntamiento para su aprobacién, los cambios de uso de
suelo que se justifiguen;

LLocalizar e inventariar las superficies baldias en bienes propiedad del
Ayuntamiento o de particulares dentro de las zonas plenamente
urbanizadas 'y proponer al Ayuntamiento se incentive su
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XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

aprovechamiento a través de programas y actividades que al efecto se
instrumenten.

Proponer al Ayuntamiento la declaracion de zonas sujetas a reserva -

ecoldgica;

Proponer al Ayuntamiento, por conducto del Presidente Municipal,
solicite al Ejecutivo del Estado o a la autoridad federal competente la
expropiacion de bienes, por causa de utilidad publica, en los términos
que establezcan las leyes correspondientes;

Asesorar a los servidores publicos del Ayuntamiento en la adquisicion de
reservas territoriales, definir sus usos y destinos en congruencia con los
planes municipales de desarrollo y las politicas de Gobierno del mismo
Ayuntamiento;

Promover y planear la creacion de areas verdes, parques y jardines
publicos organizando su desarrollo y distribucion;

Coadyuvar en la elaboracidon del programa de conservacion,
mantenimiento y reparacion de los bienes inmuebles y obras publicas del
Ayuntamiento;

Promover en la comunidad, en coordinacién con la Comision Estatal de
Agua y Saneamiento, la realizacién de programas y proyectos para el
uso racional y eficiente de agua y la utilizacion de tecnologias adecuadas
para el tratamiento de aguas residuales;

Realizar estudios y desarrollar proyectos técnicos, en materia de
transporte plblico, asi como determinar sistemas, rutas y equipos que
garanticen un servicio eficiente, econémico y limpio en el Municipio, en
términos del articulo 115, fraccion V, inciso (h) de la Constitucién de los
Estados Unidos Mexicanos;

Desarrollar una accion permanente de investigacion y estudio
prospectivo que permita la adecuacion oportuna del sistema vial de la
ciudad a las condiciones evolutivas del desarrollo integral;

Establecer acciones de coordinacién con el Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informéatica y la Direccion de Catastro del
Ejecutivo del Estado con el objeto de coadyuvar en la elaboracion y
actualizacion del sistema de informacion cartografica municipal;



XXII. Dar a conocer la informaciéon con que cuenta el Instituto, conforme a los
rubros mencionados en las fracciones anteriores, a toda clase de
instituciones de investigacion y ensefianza, asi como al publico en
general; '

XXIIl. Proporcionar elementos documentales, técnicos, operativos y de juicios
necesarios para la toma de decisiones y acciones del Ayuntamiento y
demas autoridades competentes en materia de planeacion del desarrollo

urbano municipal;

XXIV. Proponer al Ayuntamiento las modificaciones, reformas y adecuaciones
a la reglamentacion en materia de desarrollo urbano, y de uso de suelo
que se requieran y los proyectos de iniciativa de ley que estimen

necesarios;

XXV. Proponer proyectos de desarrollo territorial y equipamiento urbano en el
Municipio;

XXVI. Realizar en coordinacion con el Sistema de Agua y Saneamiento del
Gobierno del Estado, proyectos en materia de servicios de agua
entubada, drenaje y alcantarillado y su conduccién; estudios de
extensién urbana prospectiva; planeacion del sistema carretero;
mantener el equilibrio del medio ambiente y parques industriales;

XXVII. Suscribir convenios de colaboracion y coordinaciéon con dependencias y
entidades publicas estatales, federales, municipales, instituciones de
educacion superior y organismos con funciones a fines de ofras
entidades de la republica y del extranjero;

XXVIII.  Autorizar el programa operativo anual y administrar el personal a su
cargo;

XXIX. Informar trimestralmente al Ayuntamiento de su actuacion y de las
gestiones que realice en desempefio de su cargo;

XXX. Realizar estudios prospectivos en planeacion urbana

XXXI. Las facultades a que se refieren las fracciones Il, VI, VII, VIII, X, XlI, XIlI, \
XXV, y XXVII de este articulo, deberan ser ejercidas previa aprobacion

de la Junta Directiva; y

,_,.f

XXXII.Las demas que le asignen las disposiciones juridicas aplicables, el
Presidente Municipal y la Junta Directiva.
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Articulo 15.- La realizacién de las funciones técnicas y administrativas del
IMPLANDU seran ejecutadas por el Director, quien se apoyara en la estructura
técnica y administrativa citada en este acuerdo y la que, en su caso, le sea
autorizada por el H. Ayuntamiento.

Articulo 16.- El personal que requiera designarse para la realizacién de los fines
del IMPLANDU, sera reclutado, seleccionado y nombrado, en los términos de las
areas sefaladas en el articulo 9 de este Acuerdo. No podran crearse mas plazas
que las autorizadas en el Programa anual que apruebe respectivamente, la Junta
Directiva y el Ayuntamiento. En los casos de extrema necesidad y urgencia que
determine la Junta Directiva, podré autorizar la contratacion de personal eventual.

Articulo 17.- Estara estrictamente prohibido al personal del IMPLANDU, realizar
trabajos o actividades particulares ajenos a los fines del érgano o sin autorizacion
del Ayuntamiento, esta causal generara la suspension de la relacion laboral con el

IMPLANDU.

Articulo 18.- Los servicios de informacién y consulta que preste el IMPLANDU a
particulares y no requieren un estudio técnico, seran gratuitos, salvo el caso de

que se solicite la expedicion de documentos donde conste dicha informacion, en

cuyo caso se debera cubrir el pago de derechos respectivos.
En los demas casos se requerira de la aprobacion de la Junta Directiva.

El cobro de los derechos y otros conceptos tributarios correspondientes se hara
conforme a la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Tabasco.

CAPITULO TERCERO

DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DEL GRUPO DE TRABAJO

Articulo 19.- La Junta Directiva es la maxima autoridad dentro del IMPLANDU, el
Presidente Municipal de Huimanguillo, Tabasco, sera el Presidente de la Junta
Directiva con derecho a voz y voto, pudiendo designar en su ausencia un
Presidente sustituto con derecho a voz y voto que no debera ocupar cargo alguno
como consejero. El Presidente de la Junta Directiva tendra en todo momento voto
de calidad en la toma de decisiones; sus integrantes seran nombrados por el
Ayuntamiento, previa convocatoria hacia diversos sectores, integrandose de forma
equilibrada por los sectores publico, social, econémico y académico, considerando
un total de 20 miembros, conformados de la siguiente manera:




[. Sector publico, 5 miembros:
a. Presidente Municipal, con derecho a voz y voto;
b. Presidente de la comisién de medio Ambiente y Proteccion Civil, con

derecho a voz y voto;
c. Presidente de la comision de Obras y Asentamientos Humanos, con

derecho a voz y voto;

d. Presidente de la comision de Gobernacion, Seguridad Publica y
Transito, con derecho a voz y voto; y

e. Director del IMPLANDU, quien fungira como Secretario Técnico, con
derecho a voz y sin derecho a voto. '

5 servidores publicos de la Administracion Publica Municipal, con derecho a voz y
sin derecho a voto, que seran designados por el Presidente Municipal, pudiendo
ser aquellos titulares cuyas areas de competencia sean:

a) Direccion de Programacion:

b) Direccion de Obras, Asentamientos y Servicios Municipales;
c) Direccién de Fomento Econémico Turismo;

d) Direccién de Desarrollo, y

e) Direccién de Protecciéon Ambiental y Desarrollo Sustentable

[l. Sector social, 4 miembros:
a. Colegios de Arquitectos, con derecho a voz y voto;
b. Asociaciones de Ingenieros Civiles, con derecho a voz y voto;
c. Profesionistas integrantes de Colegios o Asociaciones
Profesionales, con derecho a voz y voto; y
d. Representes de Organizaciones Civiles, con derecho a voz y voto.

[ll. Sector econdémico, 2 miembros:
a. Organizaciones y/o asociaciones del sector econdmico, con derecho

avozy votoy
b. Camaras empresariales, con derecho a voz y voto.

IV. Sector académico y centros de investigacion, 4 miembros:
a. 2 miembros de instituciones académicas, con derecho a voz y voto y
b. 2 miembros de centros de investigacion, con derecho a voz y voto.

Los integrantes de los sectores social, econémico, académico y centros de
investigacion, se consideraran consejeros ciudadanos. Todos los integrantes de la
Junta directiva tendran cargos honorificos, y no contaran con remuneracion alguna
por su participacion en dicho 6érgano de gobierno.

Los ciudadanos sefialados en el parrafo anterior duraran en su cargo tres afnos y
seran designados al inicio de cada Administracion, con el fin de asegurar la
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continuidad de las acciones de planeacion, y lograr el equilibrio en materia de
decisiones, asi como definir un proceso de renovacion escalonado de los
miembros de la Junta Directiva, permitiendo la continuidad de las acciones
previstas con anterioridad.

Se invitara a participar en las reuniones de la Junta Directiva con derecho a voz,
atendiéndose a la naturaleza de los asuntos a tratar, a los titulares de las siguientes
dependencias federales y estatales:

i

I.

1.

VI.

VII.

VIII.

Xl.

XII.

XL

XIV.

XV.

XVI.

Delegacién, Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Delegacion, Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

Delegacion, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural;

Delegacién, Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones vy

Transportes

‘Delegacién del Instituto del Fondo Nacional la Vivienda de los

Trabajadores;

Delegacién del Banco Nacional de Obras y Servicios PUblicos;
Delegacién, Comisién Nacional del Agua;

Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico
Secretaria de Movilidad,

Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Publicas;
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca;
Secretaria para el Desarrollo Energeético;

Secretaria para el Desarrollo Econémico y la Competitividad
Secretaria de Turismo;

Comision Estatal de Agua y Saneamiento

Instituto de Vivienda de Tabasco.



Los demas que por acuerdo de la Junta Directiva considere pertinente su inclusion.
Los miembros de la Junta Directiva podran designar suplentes que ejerzan
funciones afines a las que se realizaran en éste, quienes deberan contar con
capacidad de decision, y entraran en funciones en casos de ausencia del titular.

Articulo 20.- La Junta Directiva funcionara validamente con la asistencia de las
dos terceras partes de sus miembros con derecho a voto, y sus acuerdos seran
validos cuando los apruebe mas de la mitad de los miembros presentes.

Articulo 21.- Las sesiones de la Junta Directiva seran ordinarias y extraordinarias.
La Junta Directiva debera reunirse en sesion ordinaria cada trimestre, y en sesién
extraordinaria las veces que sean necesarias, cuando asi lo estime conveniente el
Director del IMPLANDU o el Presidente del mismo. Las sesiones seran presididas
por el Presidente Municipal o su sustituto.

La convocatoria para las sesiones ordinarias y extraordinarias, se hara por el
Presidente o el Director o la mayoria de los miembros de la Junta Directiva con
derecho a voto, con una anticipacion minima de 3 dias habiles e inclusién del orden
del dia; en este plazo, se pondran a disposicion de los miembros de la Junta
Directiva, para su consulta, todos aquellos documentos, propuestas, materiales y
cualquier otro tipo de objetos necesarios para la sesién, en las oficinas del propio
IMPLANDU.

De toda sesion efectuada se levantara un acta que sera firmada por el Presidente
y el Secretario Técnico, asi como de todos los participantes que intervienen en
ella. Las actas de las sesiones de la Junta Directiva se asentaran en un libro que
se lleve para tal efecto y quedara en resguardo y custodia por el Director del
IMPLANDU,

Articulo 22.- Seran facultades de la Junta Directiva.

L. Elaborar su propia normatividad interna que regule su funcionamiento y
demas ordenamientos que sean necesarios para tal efecto;

[l. Aprobar el programa de trabajo y el proyecto de presupuesto anual de
egresos del IMPLANDU;

[ll. " Proponer al Presidente Municipal la terna para designar al Director del
IMPLANDU; Proponer al Ayuntamiento el proyecto de reglamento que
regule su funcionamiento y demas ordenamientos que sean necesarios
para tal efecto; y

V. Realizar el analisis y aprobar las propuestas hechas por los titulares de
las unidades administrativas del IMPLANDU, en las materias a que se
refiere el articulo 4 de este Acuerdo, a fin de ser sometidas al H. Cabildo
del Ayuntamiento para su consideracion y aprobacion en su caso.

Articulo 23 .- La Junta Directiva tendra las siguientes obligaciones:
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1.

Formular y presentar al Ayuntamiento, a mas tardar el dia 30 de
septiembre de cada afio, su anteproyecto de presupuesto y programa
anual de operacién, previa consulta con los Directores de Programacion
y de Finanzas;

Dar |as facilidades necesarias al Contralor Municipal, para que conozca,
investigue, revise y verifique, sin limitacion alguna, la contabilidad,
actas, libros, registros, documentos y sistemas y procedimientos de
trabajo y en general la total operacién que se relacione directa o
indirectamente con los fines del IMPLANDU;

Programar el debido presupuesto a fin de ordenar que se revisen
anualmente sus estados financieros por un auditor externo designado
por la Junta Directiva que sera invariablemente un Contador Pudblico
certificado independiente, e informar al Cabildo sobre los resultados y
el dictamen de auditoria, incluyendo del mismo por medio escrito al
Contralor Municipal; y

Designar al representante del IMPLANDU ante el Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Tabasco (COPLADET).

CAPITULO CUARTO

DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 24.- Corresponde al Presidente de la Junta Directiva:

1.
V.
V.
VI.
VILI.

VL.

Presidir las sesiones del Consejo Directivo;

Vigilar que los acuerdos y disposiciones del Consejo Directivo se
ejecuten en los términos aprobados;

Ejercer la representacion oficial del Consejo Directivo ante cualquier
autoridad o persona publica o privada; v,

Las demas atribuciones que se deriven del presente acuerdo y las que
le encomiende [a Junta Directiva en el desarrollo de las sesiones;
Certificar los acuerdos emitidos por la junta Directiva;

Convocar oportunamente a las sesiones de la Junta Directiva;

aprobar el orden del dia a propuesta de la Presidencia del Consejo
Directivo;

Elaborar la propuesta de calendario de sesiones de la junta Directiva,
para someterlo a consideracion de la misma;

Someter ante el H. Cabildo del Ayuntamiento para su aprobacion los
Proyectos de desarrollo territorial y urbano para su ejecucion.

Articulo 25.- Son facultades del Secretario Técnico de |la Junta Directiva:
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l. Apoyar a la Presidencia de la Junta Directiva en el desarrollo de las
sesiones;

I Auxiliar a la Presidencia de la Junta Directiva en el ejercicio de sus
funciones;

II. Certificar los acuerdos emitidos por la Junta Directiva;

V. Convocar oportunamente y por instrucciones de la Presidencia de la Junta
Directiva a las sesiones de la Junta Directiva;

V. Elaborar el orden del dia, a propuesta de la Presidencia de la Junta
Directiva;

VI, Elaborar la propuesta de calendario de sesiones de la Junta Directiva, para
someterlo a consideracion de la misma;

VII.  Llevar el control de asistencia de los integrantes y comunicar, en su caso,
cualquier irregularidad sobre el tema;

VIIl. Pasar lista y declarar el quérum legal para la realizacion de la sesion;

[X. Dar seguimiento del cumplimiento de los acuerdos de la Junta Directiva;

X. Resguardar y llevar el control de los documentos y archivos que genere la

Junta Directiva, asi como realizar una memoria informativa de los
acuerdos, programas, proyectos y avances de los mismos; y

XI. Las demas que le sefiale el presente Acuerdo y las que le encomiende el
Presidente de la Junta Directiva.

Articulo 26.- El Director del IMPLANDU, las Direcciones de Obras, Ordenamiento
Territorial y Servicios Municipales, Programacion; Fomento Econémico y Turismo:
Desarrollo y Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable; como miembros de la
Junta Directiva, formaran un grupo de trabajo de apoyo, que sesionara
mensualmente coordinado por el Director del Instituto.

Podran ser invitados a participar en el grupo de trabajo aquellos servidores
publicos municipales que, por razén de sus atribuciones o funciones, sea
necesaria su colaboracion.

Este grupo de trabajo, tendra como funciones, revisar los programas, proyectos,
presupuestos y demas cuestiones administrativas que se sometan a su
consideracion, los cuales deben ser presentados para su analisis ante la Junta

Directiva.
CAPITULO QUINTO
DEL CONTROL Y VIGILANCIA
Articulo 27.- La Contraloria Municipal en los términos de la Ley Organica de los

Municipios del Estado de Tabasco y demas ordenamientos legales aplicables,
establecera y ejecutara las medidas de control y vigilancia administrativa, contable




y financiera del IMPLANDU, para lo cual designara a los servidores publicos que
deberan:

a) Revisar los sistemas de contabilidad, de control y de auditoria internos de
la administracion del érgano, recomendando las medidas que estime
convenientes para mejorar dichos sistemas;

b) Vigilar que se haya cumplido con el presupuesto y programa de operacion,
asi como revisar las instalaciones, servicios auxiliares e inspeccionar los
sistemas y procedimientos de trabajo; y

c) Vigilar la aplicabilidad de la normatividad en materia de contabilidad
gubernamental y cumplimiento de la Gestion para Resultados (GPR),
Presupuesto Basado en Resultados (PBR) y Sistema de Evaluacion del
Desempeiio (SED).

Articulo 28.- EI IMPLANDU debera cumplir con todas las disposiciones en materia
de revision, fiscalizacion y glosa de la Cuenta Publica a que estan sujetos los
servidores publicos del Ayuntamiento y, por ende, de los Entes fiscalizables.

CAPITULO SEXTO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 29.- Los servidores publicos adscritos al Instituto, estaran sujetos a las
responsabilidades, situacion patrimonial y relaciones laborales, en los términos
previstos por el Titulo Décimo, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco y demas ordenamientos aplicables. Los consejeros ciudadanos a que se
refiere este Acuerdo quedan excluidos de esta disposicion, atendiendose a la
naturaleza de su colaboracion y no relacion de trabajo en dicho érgano.

Articulo 30.- El IMPLANDU debera cumplir con las disposiciones en materia de
acceso a la informacion conforme al Reglamento de Acceso a la Informacion
Plblica para el Municipio de Huimanguillo y la legislacion aplicable

TRANSITORIOS

Primero. - Este Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion y sera
publicado en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco.

Segundo. - El Instituto Municipal de Planeacién y Desarrollo Urbano del Municipio
de Huimanguillo, Tabasco, (IMPLANDU) puede iniciar sus funciones al dia
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siguiente de la fecha en que entre en vigor el presente acuerdo, con base al punto
sexto transitorio.

Tercero. - La Junta Directiva debera integrarse dentro de los 60 dias naturales de
la publicacién del presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado

de Tabasco.

Cuarto. - Por Unica vez, el Director sera nombrado por el Cabildo, previa terna
presentada por el Presidente Municipal, de la cual se elegira al que cumpla con el
perfil respectivo y durara en su cargo el tiempo establecido en el articulo 11 de
este Acuerdo.

Quinto. — La Junta Directiva a propuesta del Director del IMPLANDU analizara y
aprobara, dentro de los 90 dias siguientes a la entrada en vigor del presente
Acuerdo, el Reglamento Interno y demas ordenamientos normativos que sean
necesarios para el funcionamiento del IMPLANDU. Dicha reglamentacién debe ser
autorizado por el H. Cabildo del Ayuntamiento y se habra de incorporar
oportunamente en el Bando de Policia y Gobierno.

Sexto .- Derivado del inicio de sus funciones del IMPLANDU, los servidores
publicos que conformen la estructura organica y funcional, seran por razones
presupuestarias, seleccionados de los recursos humanos con los que actualmente
cuenta el Gobierno Municipal, de acuerdo al perfil profesional requerido para tal
efecto, para ello la Direccion de Administracién con la intervencion de la
Contraloria Municipal, las direcciones de Finanzas, Asuntos Juridicos,
Programacion, Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales,
Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable, integraran una comisién de
servidores publicos, para determinar, las funciones, recursos humanos vy

materiales que habran de transferirse oportunamente para la operacién del

IMPLANDU.

Séptimo. - Dentro de los noventa dias siguientes a la entrada en vigor del presente
Acuerdo, y derivado de los trabajos que efectiie la Comisién citada en el articulo
anterior, el Ayuntamiento por conducto del Presidente Municipal, mediante
acuerdo determinara las unidades administrativas, servidores publicos y funciones
que en su caso se transferiran al IMPLANDU.

Octavo. - El Ayuntamiento, al aprobar el presupuesto de egresos del ejercicio
fiscal del afio 2024, consideraré las previsiones presupuestarias necesarias para
que se dé inicio a las tareas del IMPLANDU, y debera evaluar trimestralmente sus
necesidades.

Noveno. — La Junta Directiva a propuesta del Director del IMPLANDU, autorizara
los manuales internos de organizacion y tramites del IMPLANDU, dentro de los 90
dias siguientes a la publicaciéon de este Acuerdo.
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Decimo. - Dentro del plazo de 15 dias siguientes a la entrada en vigor del presente
Acuerdo, se generaran las invitaciones para la designacion de los consejeros
ciudadanos a que se refiere las fracciones I, Il y IV del articulo 19 de este

Acuerdo.
Décimo primero. - Por Unica vez, los primeros consejeros ciudadanos a que se
refieren las fracciones I, Ill, IV del articulo 19 de este Acuerdo, una vez

designados, duraran en sus funciones por razén de su cargo, hasta finalizar el
cuarto frimestre del afio en que inicia el mandato constitucional del gobierno

municipal entrante.

Décimo segundo. - El Consejo Ciudadano debera integrarse dentro de los 90
dias naturales de la puesta en marcha del IMPLANDU, mediante invitacion del
Presidente de la Junta Directiva.

Décimo tercero. - Una vez que entre en vigor el presente acuerdo, debera
adecuarse la normatividad municipal para hacerla acorde al mismo.

Décimo cuarto. - El IMPLANDU contara con un Reglamento Interno el cual sera
presentado por la Junta Directiva al H. Cabildo dentro de los 120 dias hab[les

contados a partir de la integracion del mismo.

Décimo quinto. - Se instruye a las direcciones de Finanzas, Administracion y
Programacion Municipal para realizar todos los tramites necesarios a efecto de dar
cumplimiento al articulo transitorio sexto, séptimo y octavo de este acuerdo.

APROBADO EN EL SALON DE SESIONES DEL H. CABILDO EN EL PALACIO MUNICIPAL DE
HUIMANGUILLO, TABASCO, SEGUN ACTA DE CABILDO NUMERO 25-SE-07-ENE/2023 DE

REGIDORES
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C. OSCAR FERRER ABALO"
PRIME REGIDOR
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C. MARI LUZ VELAZQUEZ JIMENEZ C. CARILIN DE JESUS SALAYA ARIAS
SEGUNDO hEGIDOR TERCER REGIDOR.
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C. GABRIELA SANCHEZ SANCHEZ C. JORGE G[lll(éDALUPE GONZALEZ
N ,

CUARTO REGIDOR. JANDRO
QUINTO REGIDOR.

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 54 Y 65, FRACCION 1l DE
LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; EN LA CIUDAD
DE HUIMANGUILLO, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO,
TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS 28 DIAS DEL MES DE ENEFRO

DE 2023, PARA SU PUBLICACION,




